
西部水泥组织召开 2018 年工作动员会 

新年伊始，万象更新。2 月 24 日上午，西部水泥在总部报告厅

组织召开了 2018 年工作动员大会。西部水泥董事局主席、尧柏集团

董事长张继民、总裁马维平出席会议。 

 

 马维平总裁首先向大会作《二〇一八年工作动员报告》。报告

以十九大会议提出的坚持稳中求进精神为工作总基调，坚持以供给侧

结构性改革为主线，结合西部水泥的经营管理实际，明确了新一年工

作目标，并从十个方面重点安排部署了新一年具体工作。2018 年西

部水泥的经营指导思想仍然是“严抓细管、强化基础、稳健发展、防

范风险”。报告最后，马总裁对全体干部在综合素养提升方面提出了

具体要求，要增强“三个意识”，提升“三个能力”，以满足集团快速发

展对管理干部的更高要求，为实现企业健康可持续发展提供可靠保

证。 

 张主席最后作了重要讲话，首先结合当前宏观经济形势对市场

进行了全面剖析，指出 2018 年我们要保持清醒的头脑，认识到宏观

经济的不确定性。同时，对 2018 年的工作从四个方面提出了具体要

求：一是继续发扬成绩，不断提升技术和管理创新水平，看齐行业标

杆，实施对标管理；二是强化设备、电气、工艺质量基础管理，在保

证产品质量的前提下，寻找更有效的降本增效方法；三是做好人才梯

队建设，培养优秀人才，提升管理干部整体素质；四是加快推进花园



式工厂以及绿色矿山建设，抓好安全环保管理。强调“不以利小而不

为，不因害小而为之”，针对目标责任，要分解任务，落到实处，使

全体干部员工人人身上有责任，人人身上有担子，确保 2018 年各项

目标顺利完成，向西部水泥董事局上交一份满意的答卷。 

 

海阔凭鱼跃，天高任鸟飞，新一年的任务目标已经明确，行动的

集结号已经吹响。新时代、新起点、新征程，让我们紧紧围绕“再造

一个尧柏”的宏伟蓝图，不动摇、不懈怠、不折腾，统一思想、统一

步调，凝心聚力、共谋发展，为集团公司宏伟目标的顺利实现撸起袖

子加油干！ 

旧岁已展千重锦,新年再进百尺杆！新的一年，孕育着新的希望，

昭示着美好的未来！站在新的起跑线上，既要总结经验，又要反省不

足。各级干部员工紧紧围绕年度经营目标，正确树立“信托意识、责

任意识、纪律意识、大局意识”，挽起袖子加油干，共创尧柏美好明

天！ 

 

 



 

 

 


